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CHAMAMENTO PUBLICO PARA MANIFESTAGAO DE INTERESSE

SOLICITAGAO DE MANIFESTAGAO DE INTERESSE AO EDITAL DE CONTRATAGAO DE EMPRESA
DE CONSULTORIA PARA SUPORTE DE SECRETARIADO EXECUTIVO AO ESCRITORIO DE
PROJETOS DA SECRETARIA DE JUSTICA, CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS/RS QUANTO AOS
ASSUNTOS VINCULADOS AO PROGRAMA DE OPORTUNIDADES E DIREITOS - POD

O SECRETARIO DE JUSTICA, CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS DO ESTADO DO RIO GRANDE
DO SUL - SJCDH/RS, no uso de suas atribuicBes legais e tendo por base a Constituicdo
Federal, as Politicas para a selecdo de consultores financiados pelo Banco Interamericano de
Desenvolvimento (GN-2350-15) e demais legislacdes aplicaveis, torna publico as regras para
contratacdo de empresa de consultoria para suporte de secretariado executivo ao Escritério
de Projetos da Secretaria de Justica, Cidadania e Direitos Humanos/RS quanto aos assuntos
vinculados ao Programa de Oportunidades e Direitos — POD, as quais ficam estabelecidas na
forma deste edital.

1. OBJETO

O presente edital tem por objetivo a contratacdao de empresa de consultoria para suporte de
secretariado executivo ao Escritdrio de Projetos, visando a eficiéncia e sucesso das atividades
departamentais vinculadas a execu¢do do Programa de Oportunidades e Direitos — POD.

2. JUSTIFICATIVA

A contratacdo de empresa de consultoria especializada visa a eficiéncia e sucesso das
atividades do Escritério de Projetos vinculadas a execucdao do Programa de Oportunidades e
Direitos — POD.

O Programa de Oportunidades e Direitos do Estado do Rio Grande do Sul - POD (BR-L1343) foi
criado visando auxiliar na reducdo dos elevados indices de crimes violentos, como homicidios
e roubos, de jovens na faixa etdria de 15 a 24 anos, em trés municipios gauchos (Alvorada,
Porto Alegre e Viamado), consistentes nos mais afetados pela problematica de violéncia e
criminalidade. No Rio Grande do Sul, assim como no resto do Brasil, se observa que as areas
gue possuem os niveis mais elevados de vitimizacdo letal coincidem com aqueles de maior
exclusdo socioeconémica e cultural e, consequentemente, em dreas onde os servicos de
prevengdo social e de controle estatal estdo mais ausentes. Assim, os municipios citados
foram identificados como os territérios prioritarios para o desenvolvimento de projetos e
acOes integradas e integrais voltadas a prevencdo das violéncias e a promogdo do
desenvolvimento humano a partir da inclusdo social e produtiva da juventude.

Constata-se que, entre os fatores causais que explicam os altos indices de vitimizacdo e
vulnerabilidades desses jovens nesses Municipios, situa-se a débil oferta de servicos publicos



GOVERNO DO ESTADO
RIO GRANDE DO SUL

SECRETARIA DE JUSTIGA, CIDADANIA
E DIREITOS HUMANOS

\IBID

Banco Interamericano
de Desenvolvimento

PROGRAMA DE
OPORTUNIDADES E DIREITOS

de apoio as juventudes. Como consequéncia, evidencia-se um elevado nivel de
vulnerabilidade social, tanto pessoal quanto familiar, que acarreta na dificuldade de insercao
no mercado de trabalho; um elevado nivel de absenteismo, repeticdo, distorcao série-idade
e/ou fracasso escolar, que resulta na evasdo do ensino formal, gerando um obstaculo no
processo de formacdo e qualificacdo profissional e consequente empregabilidade; um elevado
nivel de vitimizacdo devido ao envolvimento em atividades ilicitas, especialmente, no
mercado de drogas.

Dessa forma, o Programa objetiva o aumento da presenca estatal articulando acbes entre
diversas esferas do Poder Publico, do setor privado e da sociedade civil, assim como a
realizacdo de atividades de insercdo social, profissional e de educacdo, garantindo a geracao
de oportunidades e a garantia de direitos. Dividido em componentes, prevé a abordagem
sistémica e integrada dos fatores que levam a criminalizacdo juvenil, com um eixo de
prevencdo através do atendimento ao jovem por meio da profissionalizacdo como forma de
evitar o envolvimento com o crime e assim promover uma reducdo da violéncia, com o apoio
de acbes de policiamento comunitario que garanta a solucdo de crimes envolvendo jovens
como atores (vitimas ou agressores) no sentido de garantia de direitos. Por fim, o programa
aborda o processo sécio educativo com o aprimoramento dos meios de atendimento social
dos jovens infratores em medida de internagdo, garantindo a recuperacao dos mesmos e
assim a reducgao dos indices de reincidéncia.

O projeto foi desenhado com quatro componentes. O primeiro deles, o da prevencgao social e
situacional da violéncia, busca ampliar a oferta de servicos sociais e empoderar os jovens em
situacdo de vulnerabilidade, através da geracdo de oportunidades e da elaboracdo de a¢des
afirmativas, como a instalacdo de 6 (seis) centros de atencdo aos jovens nos territérios de
pacificacdo sendo 4 em Porto Alegre, 1 em Viamao e 1 em Alvorada. Nos centros deverao
ocorrer atividades de formacgdo, recreacdo e encaminhamento ao mercado de trabalho, isto
em conjunto com parceiros da sociedade civil organizada e dos municipios participantes, com
o apoio da rede de atencdo ao jovem, proporcionando a inclusao dos mesmos em programas
de formacdo como o jovem aprendiz e outros. Prevé ainda a concessao de bolsa auxilio aos
jovens atendidos.

O eixo da efetividade policial tem como objetivo melhorar a capacidade policial para
implementar acOes efetivas de prevencdo e controle do crime e oferecer espacos de
convivéncia comunitaria mais seguros. Visa a formacdo de policiais para atuarem em
policiamento comunitario e pacificador, garantindo a aproximacdo da sociedade e a reversao
da imagem repressora da policia junto aos jovens. Também prevé a implantacdo de um
sistema de andlise criminolégica com o auxilio das melhores tecnologias como o
georreferenciamento e estatisticas da atividade policial permitindo o acompanhamento de
casos e a previsdo de acdes com maior precisdo e assertividade. Completa este eixo a

instalacdo de 6 (seis) bases de policia comunitaria nos territérios.

O terceiro eixo é o da modernizacdo do processo de ressocializacdo e visa melhorar atencdo
socioeducativa dos adolescentes infratores. Dentre as acGes, esta a construcdo de 3 (trés)
Centros de Atendimento Sécio Educativos - CASE, nos padrbes do SINASE, adequados a
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melhor atencdo aos jovens em medida socioeducativa e completando o processo de
regionalizacdo do atendimento com as unidades de Osério e Santa Cruz do Sul. Ainda neste
eixo, a capacitacdo dos servidores da FASE com um plano continuado de formacdo e a
modernizacdo administrativa da instituicdo com a implantacdo de um sistema integrado de
gestdo e um planejamento estratégico garantirdo um profundo aperfeicoamento do sistema
socio educativo com a consequente queda na taxa de reincidéncia.

O ultimo dos eixos é o fortalecimento institucional da SJCDH/RS como érgdo executor das
politicas da juventude. Atua criando um mecanismo de articulagdo efetivo entre as entidades
participantes do Projeto por meio da articulacdo junto a rede de atencdo e da criacdo de um
observatério da juventude, permitindo a obtencdo de informacbes e estatisticas completas
sobre os jovens dos territérios atendidos e assim tornara a SJCDH/RS como referéncia no
assunto.

Por se tratar de terceirizacdo de servicos eminentemente acessorios e ndo ligados
diretamente a atividade-fim da Secretaria de Justica, Cidadania e Direitos Humanos (SJCDH), e
tendo em vista que a instituicdo nao dispGe de todos os recursos materiais e humanos para
realizacdo dessas atividades, a contratacdo de consultoria torna-se relevante e necessaria
para o cumprimento das atividades contratualmente assumidas pelo Governo do Estado na
execuc¢ao do Programa.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Os objetivos especificos pretendidos por meio dos servigos contratados sao:

3.1 Apoiar administrativamente as demandas dos Coordenadores de Componentes do
Escritério de Projetos;

3.2 Assessorar as Unidades de Execucdo Técnica I, Il, lll e IV no que se refere aos aspectos
administrativos do Programa;

3.3 Auxiliar na analise técnica para a aprovacao de planos, programas e projetos técnicos
inerentes aos aspectos administrativos do Programa no ambito do Escritério de Projetos;

3.4 Monitorar a implantacdo dos planos, programas e projetos relacionados com as agoes
sociais do Programa junto aos Coordenadores de Componentes do Escritdrio de Projetos;

3.5 Monitorar o cumprimento e registro de metas e procedimentos estabelecidos para
implantacdo dos projetos sociais junto a administracdo do Programa de Oportunidades e
Direitos — POD/RS;

3.6 Supervisionar a elaboracdo dos relatdrios dos resultados alcangados na implantacdo do
Programa de Oportunidades e Direitos — POD/RS;
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3.7 Supervisionar a elaboracao do plano de sustentabilidade do Programa de Oportunidades e
Direitos — POD/RS;

3.8 Apoiar e facilitar a preparacdo de documentacao necessaria a auditoria do Programa;

3.9 Auxiliar na execucdo de outras atividades que lhes forem atribuidas em sua area de
competéncia.

4. LOCAL DE EXECUGCAO DOS SERVICOS

Os servicos contratados devem ser executados junto as dependéncias do Escritorio de
Projetos ou na sede da SICDH/RS, sem prejuizo de visitas a outros locais vinculados ao
Programa ou do suporte on line, quando do interesse do Contratante.

5. METODOLOGIA DE TRABALHO

A empresa contratada prestard os servicos em conjunto com a equipe do Escritério de
Projetos e em articulagdo com o Banco Interamericano de Desenvolvimento — BID e demais
entidades envolvidas no Programa de Oportunidades e Direitos — POD, tendo como objetivo
auxiliar na finalizacdo do ultimo ano do Programa com a entrega das respecetivas metas e
acdes contratualmente estabelecidas.

6. REQUISITOS MiNIMOS PARA CONTRATACAO

A empresa selecionada devera disponibilizar no minimo um consultor para prestacao de
suporte de forma presencial, no(s) local(is) designado(s), de segunda a sexta, das 8h30 as 12h
e 13h30 as 18h, observados os seguintes requisitos de experiéncia e qualificacdo: a) ensino
superior; b) experiéncia comprovada na area de politicas publicas de atendimento a grupos
vulneraveis e/ou de direitos humanos; c) conhecimento em ferramentas do Microsof Office
(Word, Excel e Power Point).

7. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia da contratacao contard da data da assinatura do contrato até o dia 29 de
fevereiro de 2024.

8. CRITERIOS DE SELECAO

A escolha da empresa vencedora sera feita pelo método de Selecdo Baseada nas Qualificacbes
do Consultor — SQC, considerando o seguinte perfil desejavel e pontuacdo:
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a) ensino superior completo, preferencialmente em Administracao;

b) formacdo superior ou complementar na drea de politicas publicas de atendimento a grupos
vulneraveis e/ou de direitos humanos;

c) pos-graduacdo completa ou em andamento;

d) experiéncia profissional na Administracdo Publica;

Atividade Pontuagdo Pontuacdo maxima
Ensino superior completo, 0,0 (ndo possui - desclassificado) 2,5
preferencialmente em 1,5 (possui Ensino Superior, mas ndo

Administracao em Administracao)

2,5 (possui Ensino Superior em
Administra¢do)

Formacao superior ou 0,0 (ndo possui - desclassificado) 2,5
complementar na drea de politicas (0,5 (possui uma formacao

publicas de atendimento a grupos [complementar)

vulneraveis e/ou de direitos 1,0 (possui duas formacdes
humanos complementares)

1,5 (possui trés formacgdes
complementares)

2,5 (possui Ensino Superior na area)
Pds-graduacdo completa ou em|0,0 (ndo possui - desclassificado) 2,5
andamento 1,0 (em andamento)

2,0 (completa)

2,5 (mais de uma pds-graduacao

completa)
Experiéncia profissional na 0,0 (ndo possui - desclassificado) 2,5
IAdministracdo Publica 0,5 por ano de atividade (max. 5

anos)

Total 10,0

9. INVESTIMENTO

O valor previsto para o investimento serd de RS 95.000,00 (noventa e cinco mil reais) durante
a vigéncia do contrato.

10. COMPATIBILIDADE COM VALORES PRATICADOS NO MERCADO

A proposta em tela atende as necessidades da SJICDH, como também se encontra de acordo
com os parametros orgamentario-financeiros praticados pelo mercado, em se tratando de
servicos técnicos especializados, como se verifica in casu, seja em face do perfil perquirido,
seja em face da natureza complexa e singular do objeto da consultoria em tela.
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11. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

11.1 Sera pactuado entre a empresa de consultoria contratada e a SJICDH/RS, por meio do
Escritério de Projetos, a partir do elenco de entregas dos objetivos especificos estabelecidos,
o que serd programado até o fim da vigéncia do prazo do contrato de consultoria (30 de abril
de 2024), com o ultimo pagamento previsto até 31 de dezembro de 2023.

11.2 O n3o cumprimento dos servicos contratados na forma, carga horaria e no prazo de
vigéncia estabelecidos ensejard o pagamento de multa pela empresa contratada, a ser
estabelecida em contrato.

12. PERIODO DE INSCRICAO E APRESENTACAO DA PROPOSTA

12.1 As inscri¢Ges dar-se-do exclusivamente por meio do envio das propostas para o e-mail
escritoriodeprojetos@justica.rs.gov.br, com a indica¢cdo, no campo do assunto, da palavra
“INSCRICAO” e o numero e/ou objeto do edital correspondente, no prazo de até 72 (setenta e
duas) horas a contar da publicacdo do edital no site oficial da SJCDH/RS

(www.justica.rs.gov.br).

12.2 A proposta devera ser apresentada com os seguintes documentos obrigatérios:

a) Copia do contrato social da empresa, com as respectivas alteragdes vigentes;

b) CNPJ da empresa;

c) Cépia dos documentos do responsavel ou preposto designado pela empresa (RG/CPF);

d) Certiddes negativas de débitos com o poder publico (Federal, Estadual e Municipal);

e) Curriculo do consultor que serd disponibilizado para a execucdo dos servicos na forma dos
itens 4 a 6.

13. AVALIACAO DAS PROPOSTAS

As propostas serdo avaliadas pela Comissdo de Licitacdo designada pelo Secretdrio de Justica,
Cidadania e Direitos Humanos, em até 72 (setenta e duas) horas do encerramento do periodo
de inscricdo.

14. RESULTADO PRELIMINAR

14.1 O resultado da selecdo, com a respectiva ordem classficatéria, sera divulgado no site

oficial da SJCDH/RS (www.justica.rs.gov.br) em até 48 (quarenta e oito) horas da avalia¢do das
propostas.

14.2 As propostas que ndo atenderem aos requisitos minimos ou ndo apresentarem o0s
documentos obrigatdrios descritos neste edital serdo desclassificadas.
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14.3 A proposta vencedora serd a que obter a maior pontuacdao conforme os critérios
estabelecidos no item 8.

14.4 Em caso de empate, o presidente da Comissdo Especial de Licitacdes — CEL definira a
melhor proposta.

15. RECURSO

As empresas concorrentes podem apresentar recurso no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da
divulgacdo do resultado preliminar, o qual devera ser enviado, com as respectivas razdes, para

o e-mail escritoriodeprojetos@justica.rs.gov.br, indicando, no campo do assunto, a palavra

“RECURSO” e o nimero e/ou objeto deste edital. O recurso sera apreciado pela Coordenagio
do Escritério de Projetos da SJICDH/RS, que proferira decisdo final e irrecorrivel.

16. HOMOLOGAGAO DO RESULTADO

Ndo havendo recursos no prazo estabelecido no edital ou proferida decisdo final pela
Coordenacdo do Escritdrio de Projetos da SICDH/RS, o resultado preliminar serda homologado
e o resultado final da sele¢do sera publicado, com a respectiva ordem classificatéria, no site

oficial da SICDH/RS (www.justica.rs.gov.br).

17. DISPOSICOES COMPLEMENTARES

17.1 Qualquer duvida relativa ao presente edital devera ser enviada, dentro do seu respectivo

periodo de inscricdo, para o e-mail escritoriodeprojetos@justica.rs.gov.br, indicando, no

campo do assunto, a palavra “DUVIDA” e o nimero e/ou objeto deste edital.

17.2 A qualquer tempo antes da data limite para a apresentacdo das propostas, o Contratante
podera, por qualguer motivo, por sua prépria iniciativa ou em resposta a alguma indagacao
do concorrente, modificar o edital por meio de um adendo.
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

CONTRATAGAO DE EMPRESA DE CONSULTORIA PARA SUPORTE DE SECRETARIADO
EXECUTIVO AO ESCRITORIO DE PROJETOS DA SECRETARIA DE JUSTIGA, CIDADANIA E
DIREITOS HUMANOS/RS QUANTO AOS ASSUNTOS VINCULADOS AO PROGRAMA DE

OPORTUNIDADES E DIREITOS NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL/RS (POD/RS)

1 IDENTIFICACAO DO TERMO DE REFERENCIA
Contrato de Empréstimo Numero: 3241/0C-BR (BR-L1342)

2 IDENTIFICAGAO DO CONTRATANTE

2.1 Contratante
Secretaria de Justica, Cidadania e Direitos Humanos do Estado do Rio Grande do Sul,
através do Escritdrio de Projetos.

2.2 Enderego
Avenida Borges de Medeiros, 1501 — 42 Andar
CEP 90110-150 Porto Alegre, Rio Grande do Sul

2.3 Nome do Responsavel
Aiesa Carolina de Souza Pedroso
Coordenadora Geral do Escritério de Projetos

3 OBJETO

O presente termo de referéncia tem por objetivo a contratacdao de empresa de
consultoria para suporte de secretariado executivo ao Escritdrio de Projetos, visando a
eficiéncia e sucesso das atividades departamentais vinculadas a execu¢do do Programa de
Oportunidades e Direitos — POD.

4 JUSTIFICATIVA

Por se tratar de terceirizacdo de servicos eminentemente acessoérios e ndo ligados
diretamente a atividade-fim da Secretaria de Justica, Cidadania e Direitos Humanos (SJCDH), e
tendo em vista que a instituicdo nao dispGe de todos os recursos materiais € humanos para
realizacdo dessas atividades, a contratacdo de consultoria torna-se relevante e necessaria
para o cumprimento das atividades contratualmente assumidas pelo Governo do Estado na
execuc¢do do Programa.

5 DETALHAMENTO

5.1 DURAGAO DA CONSULTORIA
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A execucdo desta proposta dar-se-a por 8 (oito) meses.

5.2 LOCAL DE EXECUCAO DA CONSULTORIA

Os servicos contratados devem ser executados junto as dependéncias do Escritério de
Projetos ou na sede da SICDH/RS, sem prejuizo de visitas a outros locais vinculados ao
Programa ou do suporte on line, quando do interesse do Contratante.

5.3 METODOLOGIA DE TRABALHO

A empresa contratada prestard os servicos em conjunto com a equipe do Escritério de
Projetos e em articulacdo com o Banco Interamericando de Desenvolvimento — BID e demais
entidades envolvidas no Programa de Oportunidades e Direitos — POD, tendo como objetivo
auxiliar na finalizacdo do ultimo ano do Programa com a entrega das respectivas metas e
acOes contratualmente estabelecidas.

5.4 PRODUTOS

a) Apoio administrativo as demandas dos Coordenadores de Componentes do
Escritério de Projetos;

b) Assessoramento das Unidades de Execucdo Técnica |, Il, lll e IV no que se refere aos
aspectos administrativos do Programa;

c) Auxilio na andlise técnica para a aprovagao de planos, programas e projetos técnicos
inerentes aos aspectos administrativos do Programa no ambito do Escritério de Projetos;

d) Monitoramento da implantagdo dos planos, programas e projetos relacionados com
as ac¢Oes sociais do Programa junto aos Coordenadores de Componentes do Escritério de
Projetos;

e) Monitoramento do cumprimento e registro de metas e procedimentos
estabelecidos para implantacdo dos projetos sociais junto a administragdo do Programa de
Oportunidades e Direitos — POD/RS;

f) Supervisdo a elaboracdo dos relatérios dos resultados alcangados na implantacdo do
Programa de Oportunidades e Direitos — POD/RS;

g) Supervisdo a elaboracdo do plano de sustentabilidade do Programa de
Oportunidades e Direitos — POD/RS;

h) Apoio e facilitagdo a preparagdo de documentagdo necessdria a auditoria do
Programa;

i) Auxilio na execugdo de outras atividades que Ihe forem atribuidas em sua area de
competéncia.

5.5 CRITERIOS DE SELECAO

A escolha da empresa vencedora sera feita pelo método de Selecdo Baseada nas
Qualificagoes do Consultor — SQC, considerando o seguinte perfil desejavel e pontuacao:

a) ensino superior completo, preferencialmente em Administragdo;

b) formacdo superior ou complementar na area de politicas publicas de atendimento a
grupos vulneraveis e/ou de direitos humanos;

c) pbés-graduacdo completa ou em andamento;

d) experiéncia profissional na Administracdo Publica;
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Atividade Pontuagao Pontuagao
maxima

Ensino superior completo, 0,0 (ndo possui - desclassificado) 2,5
preferencialmente em 1,5 (possui Ensino Superior,
Administragdo mas ndo em Administracao)

2,5 (possui Ensino

Superior em Administracdo)
Formacao superior ou 0,0 (ndo possui - desclassificado) 2,5
complementar na drea de politicas (0,5 (possui uma formacao
publicas de atendimento a grupos [complementar)
vulneraveis e/ou de direitos 1,0 (possui duas
humanos formacgdes complementares)

1,5 (possui trés

formacdes complementares)

2,5 (possui Ensino Superior na

area)
Pés-graduacdo completa 0,0 (ndo possui) 2,5
ou em andamento 1,0 (em andamento)

2,0 (completa)

2,5 (mais de uma

pos-graduacdo completa)
Experiéncia profissional na 0,0 (ndo possui) 2,5
IAdministracdo Publica 0,5 por ano de atividade (max. 5

anos)

Total 10,0

6 INVESTIMENTO

O valor previsto para o investimento serd de RS 95.000,00 (noventa e cinco mil reais)

durante a vigéncia do contrato.

7 COMPATIBILIDADE COM VALORES PRATICADOS NO MERCADO

A proposta em tela atende as necessidades da SJICDH, como também se encontra de
acordo com os parametros orcamentario-financeiros praticados pelo mercado, em se tratando
de servigos técnicos especializados, como se verifica in casu, seja em face do perfil perquirido,
seja em face da natureza complexa e singular do objeto da consultoria em tela.

8 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

8.1 Sera pactuado entre a empresa de consultoria contratada e a SJCDH/RS, por meio do
Escritério de Projetos, a partir do elenco de entregas dos objetivos especificos estabelecidos,
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0 que serd programado até o fim da vigéncia do prazo do contrato de consultoria, com o
ultimo pagamento previsto até 29 de fevereiro de 2023.

8.2 O ndo cumprimento dos servicos contratados na forma, carga horaria e no prazo de
vigéncia estabelecidos ensejard o pagamento de multa pela empresa contratada, a ser
estabelecida em contrato.



